PREPARATION A ’HABILITATION MECANIQUE (M2/MR)

FOR=

ENTREPRISE

@ Objectifs A|,:)p|réhende.r la réglementation du travail Mai’triser la n:]ise sous r,ég.ime

Appréhender la réglementation du travail Reglementation Différentes mises sous régime
e : P T Accidents de travail dus aux machines (statistiques) Prescriptions générales

Identifier les risques d’origine mécanique o ) . p g
Identifier les autres types de risque engendrer par ~ Appréciation des risques et exemples d'accidents Controles
les machines ' ) Signalisation de sécurité Fiche d’ouverture de chantier
Cerner les différents moyens de prévention Obligations de I'employeur en matiére de sécurité et
Réaliser les travaux a effectuer en sécurité | bilités du salarié . .
Maitriser la conduite a tenir en cas d'incident es responsabilites du salarie Circuler en entreprise

Travaux en hauteur

Prérequis Définir le role des acteurs Travaux en milieu électriquement trés conducteur
9 Brreun Posséder un badge Travaux en atmospheére chaude
Les entreprises extérieures Travaux en milieu bruyant
¢ Public Définition d’un chantier Travaux au bord de I'eau
. Chargeé d’exploitation 2 i
Toute personne réalisant des travaux d’ordre non & , P . . Travaux en atmosphere poussiéreuse
L . oy . Chargé de consignation Gaz inertes
mécanique a proximité d’ouvrages susceptibles Chargé de travaux y - -
d’étre mis en mouvement et présentant des Chargé d’interventions immédiates Incendie, I?xp os!on, Feu e;; trak\\/aux -
risques mécaniques ou thermodynamiques. . . Manutent!on S qUc de chaless
Assistant chargé de travaux Manutention manuelle de charges
, Surveillant de sécurité Produits dangereux
@ Durée . B
Gaz comprimés ou liquéfiés
7H

Machines-outils et outillages

Travaux en capacités

Ouvrages électriques

Rayonnement ionisants et non ionisants

" \ Désordre
=>» Modalités d’acces
Dans nos locaux en présentiel.

= Colt
- Intra-entreprise : 910€ HT/groupe
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Nous contacter.

Méthodes & moyens pédagogiques :

Alternance d'apports théoriques et de travaux pratiques mettant en ceuvre les prescriptions de sécurité.
Documentation fournie aux stagiaires.

Méthode interactive s'appuyant sur des expériences vécues.

Evaluation et validation :

Attestation de formation. Avis de niveau d'habilitation.

Un controle théorique sous forme de questionnaire suivi d'un contréle de mise en pratique.
Une évaluation formative est effectuée par le formateur tout au long du stage.

Une évaluation de la qualité permettant d’exprimer leur ressenti vis-a-vis de la formation.

Recyclage conseillé
tous les 3 ans.
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