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SENSIBILISATION AU TRAVAIL EN ESPACE CONFINÉ
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Objectifs 
Evaluer et prévenir les risques spécifiques liés aux 
interventions en espaces confinés 
Maîtriser le cadre réglementaire et les procédures 
d’intervention pour sécuriser vos actions et 
prévenir tout accident du travail 
Mettre en œuvre les moyens de secours en cas 
d’accident lors d’opérations en espaces confinés 

Prérequis : 
Aucun 

Public  
Tout opérateur ayant à intervenir en espace 
confiné. 

Modalités d’accès  
Dans nos locaux en présentiel. 

Durée 
7 heures 

Coût   
- Intra-entreprise : 910€ HT/groupe 

Dates  
Nous contacter. 

Définir le cadre réglementaire du travail en espace confiné 
Définir un espace confiné et identifier les types d’ouvrages 
Mieux connaître le rôle et les responsabilités de chacun 
S’informer sur les préconisations liées aux travaux en espaces confinés 
Maîtriser les obligations des entreprises en matière de santé et sécurité au travail 
  
Détecter les risques en espaces confinés  
Connaître la nature des risques en espaces confinés  
Identifier les différents types de gaz existants et les effets sur l’homme  
Prendre conscience des risques physiques liés aux interventions 

Bien préparer son intervention pour éviter tout risque d’accident 
Recenser les équipements collectifs et individuels nécessaire à l’intervention 
Repérer le lieu pour s’assurer que l’intervention soit réalisable 
Apprendre à baliser une zone de travail 
Savoir procéder à la ventilation d’un ouvrage pour réduire les risques avant 
l’intervention 

Intervenir en toute sécurité en espace confiné  
Mettre en place une procédure d’intervention adaptée en accord avec le 
responsable de missions 
Connaître les consignes générales d’intervention  
Maîtriser l’utilisation des équipements de protection individuelle pour éviter tout 
accident  
Savoir déployer les dispositifs d’urgence lors de situations d’accidents 

Méthodes & moyens pédagogiques : 
Pédagogie active et participative. Apports théoriques et pratiques. Exercices pratiques et/ou études de cas permettant une meilleure 
compréhension des concepts et une appropriation accélérée. Tous les cas pratiques seront adaptés à votre contexte. 

Evaluation et validation : 
 Attestation de formation 
Une évaluation formative est effectuée par le formateur tout au long du stage. 
Une évaluation de la qualité permettant d’exprimer leur ressenti vis-à-vis de la formation 
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